cl\M formations

Vie associative et gouvernance

Objectifs :

Approfondir sa connaissance théorique sur les associations loi 1901
Mener une réflexion sur la mise en ceuvre d'un projet associatif et la participation des

personnes a ce dernier
Connaitre et maitriser des outils d’aide a I'organisation fonctionnelle entre une
gouvernance benévole, une equipe salariee et les autres parties prenantes du projet

Programme détdaillé :

L’association en général

Cadre juridique et légal
Quels sont les objets et activités d’une I'association ?
La formalisation des regles de fonctionnement (statuts, reglement intérieur, charte).

Organisation de la réalisation de I’objet et des activités de I’association (Quelle démocratie ?
Quelle participation ?)

Principe de I'adhésion et du bénévolat

Détermination et qualification des membres (désignation, cooptation, élection, tirage au
sort...)

Définition des parties prenantes (dirigeants et dirigeantes bénévoles, salariées et salariés,
bénévoles...) et des instances (CA, AG, bureau, commission, colléges, groupe de travail...)

Organisation et animation de la vie associative

Répartition des mandats et responsabilités (définition des réles/missions de la gouvernance et
de I'équipe salariée, formalisation de délégation...)
Définition des processus de décision

Atelier de pratiques et d'échanges : outils de définition des processus de décision, des
différentes parties prenantes d'un projet etc.
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Publics concernés : directeurs et directrices de lieux de musiques actuelles
Prérequis : éfre en situation de direction ou de candidater & une direction
Durée : 2 jour(s) soit 11.5 heures

CoUt : 450.00 net (pas de tva sur les formations)

Fréquence : une fois par an

Effectif : maximum de 15 stagiaires

Interventions : Pascal Chevereau (alter ergos)

Modalités d'évaluation : quizz, études de cas, mises en situation
Etude de satisfaction et d'impact : bilans & chaud et a froid

Atftestation, certificat : Aftestation d'assiduité

Modalités pédagogiques et moyens techniques : présentiel, exposés, présentations,
vidéoprojections, documentation et supports papier

Ressources complémentaires : Cours enrichi sur plateforme ENT : les supports
peédagogiques et les outils présentés dans la formation, ainsi qu’'une bibliographie et
éventuelle webographie seront fransmis aux stagiaires

Public en situation de handicap : Si vous étes en situation de handicap et/ou que la
formation nécessite des aménagements spécifiques, merci de le préciser dans le
formulaire de préinscription dans la case concernée et/ou de vous manifester aupres
de noftre référente handicap par mail : formations@cnm.fr

Financement : dispositif de financement : https://cnm.fr/dispositifs-et-financement-
de-la-formation/

Délai d'acceés : selon liste d'attente, prévoir minimum un mois si demande de
financement. Cloture des inscriptions 7 jours avant la date d’ouverture de la formation

Date de derniere mise a jour de cette page : 08/01/2024
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